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ПРАКТИКАНЫҢ МАҚСАТЫ МЕН МІНДЕТТЕРІ

Өндірістік практика теориялық және практикалық білімді бекіту мақсатында 6В04107 "Қаржы" ББ 1,2,3 курс студенттері үшін жүргізіледі және оқу процесінің ажырамас бөлігі болып табылады. Ол Қазақстан экономикасындағы нарықтық қатынастарды дамыту және басқарудың әртүрлі нысандары жағдайында олардың болашақ жұмысының мамандығы мен бейініне қатысты тереңірек практикалық дағдыларды игеруге бағытталған.
Өндірістік тәжірибе – жоғары білікті мамандарды дайындаудың ең маңызды кезеңі. Тәжірибенің негізгі міндеті – студенттердің оқу процесінен алған теориялық білімдерін және болашақ мамандығы бойынша практикалық дағдылардылану, теориялық алған білімін тәжірибеде байланыстыра алуға үйрету.
Өндірістік тәжірибе бойынша есеп 1,2,3 курс студенттерінің теориялық және практикалық дайындық деңгейін анықтайды.

Тәжірибенің мақсаты – кәсіби білімдерін жүйелеу, кеңейту және бекіту, студенттердің кәсіби құзыреттіліктерін қалыптастыру.
Тәжірибенің негізгі мақсаттары мыналар болып табылады:
- студенттердің қаржылық қызметтерін басқарудың тәжірибесін және жеке функциялардының зерттеу әдістері мен принциптерін меңге алу;

- кәсіпорындар мен қаржы ұйымдарының өндірістік-шаруашылық қызметін экономикалық талдау әдістемесі мен нарықты талдауды меңгеру;

- студенттердің оқыту процесінде алған теориялық және практикалық білімдерін бекіту және осы мамандық бойынша білімін нақты қаржылық-экономикалық мәселелерді шешуде қолдану;

- таңдаған мамандығы бойынша практикалық машықтары мен шеберліктерін меңгеру және дамыту;

- өндірістік практиканы талдау және есеп беру және дипломдық жобаны жазу үшін нақты материалдар;

- өндірістік тәжірибеде іс жүзінлегі бар құжаттарды талдау мен есеп беру және дипломдық жобаны жазу үшін қол жетімді ақпаратты, нақты материалдарды жинау, жүйелеу;

- өз бетінше жұмыс жүргізу дағдыларын дамыту және есепте әзірленетін мәселелерді шешу кезінде зерттеу, қаржы ресурстарын басқаруды ұйымдастыру және эксперимент жүргізу әдістемесін меңгеру;

- тәжірибеден өту туралы толық есеп пен дипломдық жобаны жазу үшін қажетті материалдарды таңдау және өңдеу;

- іскерлік кеңестер, кездесулер өткізу тәжірибесін алу, шарттар мен келісімшарттар жасауға қатысу,

- студенттердің практикалық жұмысқа дайындығын анықтау.
Өндірістік практиканың ұзақтығы:
2 курс (3 жыл күндізгі оқу) 01.06-03.07.2026 ж (5 апта); 

3 курс (4 оқу жылы/күндізгі) 01.06-03.07.2026 ж (5 апта).
Өндірістік практикадан өтудің негізгі міндеттері:

1) оқу процесінде алған теориялық білімдерін тереңдету және бекіту;

2) заңнамалық және нұсқаулық материалмен жұмыс істеу дағдыларын дамыту;

3) болашақ мамандығының практикалық дағдыларын меңгеру;

4) бітіру жұмысына материал жинау.
Студент өндірістік практикадан өту кезінде мылаларға міндетті:

- практикадан өту орнына мерзімінде келу;

- ішкі тәртіп ережелерін сақтау;

- қоғамдық өмірге белсенді қатысу;

- тақырыптық және күнтізбелік жоспарды сақтай отырып, өндірістік практика бағдарламасын толық орындау;

-  күнделікті жазу барысында, күнсайын бақылаулардың мазмұны мен нәтижелері көрініс табуы керек;

- практика аяқталғаннан кейін есепке қойылатын барлық талаптарды сақтай отырып, кафедраға егжей-тегжейлі жазбаша есеп беру. Күнделікте, күнтізбелік жоспар, мінездемесі болуы тиіс.
Қалыптастырылатын құзыреттер:

- өз қызметінде нормативтік құқықтық құжаттарды қолдана білу; 

- өзін-өзі дамыту, өзінің біліктілігі мен шеберлігін арттыру қабілеті; 

- банктің қаржылық қызметін сипаттайтын экономикалық көрсеткіштерді есептеу үшін қажетті бастапқы деректерді жинау және талдау мүмкіндігі; 

-типтік әдістемелер мен қолданыстағы нормативтік-құқықтық база негізінде банктің, шаруашылық жүргізуші субъектінің қызметін сипаттайтын экономикалық нормативтерді есептеу қабілеті; 

- коммуникативті мәселелерді шешу үшін заманауи техникалық құралдар мен ақпараттық технологияларды қолдану мүмкіндігі.

Студент  тәжірибеден өту нәтижесінде мыналарды білу керек: 
білу керек:
- қазіргі экономиканың жұмыс істеу заңдылықтары; 

-субъектінің/банктің қаржы-шаруашылық қызметін сипаттайтын көрсеткіштердің қазіргі заманғы жүйесін құру, есептеу және талдау негіздері.
істей алу керек:
- алынған тапсырма бойынша ақпаратты іздеуді, қойылған экономикалық міндеттерді шешу үшін қажетті деректерді жинауды, талдауды жүзеге асыру; 

- қойылған міндетке сәйкес Экономикалық деректерді өңдеу үшін аспаптық құралдарды таңдауды жүзеге асыру, есептеу нәтижелерін талдау және алынған қорытындыларды негіздеу; 

- аналитикалық және зерттеу жұмысының нәтижелерін экономикалық терминдерімен сөйлеу, баяндама, ақпараттық шолу, аналитикалық есеп, мақала түрінде ұсыну.

меңгеру керек: 
- шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық қызметін экономикалық басқару әдістерімен;

- экономикалық процестер мен құбылыстарды сипаттайтын экономикалық көрсеткіштерді есептеу мен талдаудың заманауи әдістерімен; 

- өз бетінше жұмыс істеу, өзін-өзі ұйымдастыру және тапсырмаларды орындауды ұйымдастыру дағдылары. 
2. ӨНДІРІСТІК ПРАКТИКАДАН ӨТУ ТӘРТІБІ
Өндірістңк практикада студенттер практикалық базаның негізгі қызметін меңгеруде, өздерінің теориялық  мәліметтер негізде жүргізу керек.
Практикадан өтудің негізгі міндеті, университетте алған білімдерін кеңейту практикамен байланысты және болашақ мамандық бойынша практикалық дағдыларлармен тығыз болып табылады.
Студенттер өндірістік практиканы кафедрада мамандығына сәйкес деп таныған кәсіпорындар мен ұйымдарда, банктерде, мемлекеттік органдарда өтеді. Практика орындарын кафедрада, студенттердің өздері, сондай-ақ кәсіпорындар, ұйымдар мен аудандық, қалалық және облыстық әкімшіліктердің өтінімдері бойынша ұсынылуы мүмкін. Жергілікті жерлерде практикадан тиімді және сапалы өтуді қамтамасыз ету мақсатында жетекші мамандар қатарынан басшы тағайындалады.

Басшылар практикантты жұмыс орнымен және мамандардың практикалық дағдыларын алу үшін қажетті жағдайлармен қамтамасыз етуге міндетті.

Өндірістік тәжірибе кезеңінде студенттер практикалық материалды терең және жан-жақты оқып, есепке қосылуы керек.

Өндірістік практиканың негізгі мазмұны осы бағдарламаның 5-бөлімінде баяндалған.

Тәжірибеден өту нәтижесінде студент:

- тәжірибе объектісінің құрылымымен танысу;

- қызметтік құжаттаманы жасау және өту тәртібін білу;

- банк қызметін ұйымдастырудың техникалық құралдарын пайдалана білу.

Өндірістік практикадан өту ұзақтығы академиялық күнтізбеге сәйкес келеді.
3. ӨНДІРІСТІК ПРАКТИКАҒА ЖЕТЕКШІЛІК  ЖАСАУ
Оқу-әдістемелік басшылықты "Қаржы" кафедрасы жүзеге асырады. Кафедрадан тағайындалған оқытушылар студенттердің өндірістегі практикасына жетекшілік етеді, практиканы ұйымдастыру және өткізу бойынша кеңес береді. Тағылымдамадан өтуге жауапты оқытушылар тәжірибе базаларына баруға міндетті. Бұл ретте күнтізбелік жоспарды орындауға және тағылымдамадан өту күнделігін жүргізуге назар аудару керек. Қажет болған жағдайда кафедра оқытушылары материалдарды жинақтау мен қорытындылауда немесе дипломдық жұмысты аяқтауда әдістемелік көмек көрсетуі қажет.
Ұйым басшысының бұйрығымен неғұрлым білікті мамандар қатарынан жалпы басшы және жұмыс орындарындағы басшылар тағайындалады.

Пікірде практиканттың еңбек тәртібі, оның өз міндеттеріне қатынасы, өндірістік практика бағдарламасын орындау дәрежесі, кәсіби этика, біліктілік сипаттамасы атап өтіледі.

Өндірістік практиканың басшысы осы бағдарламаға сәйкес әрбір практикант үшін практикадан өтудің күнтізбелік кестесін (Б қосымшасы) жасауға тиіс. 
Жергілікті жерлерде студенттің практикасы бойынша басшының міндеттеріне мыналар кіреді:
· бағдарламаға сәйкес студенттердің өндірістік (диплом алдындағы) практикасын ұйымдастыру;

· студент-практиканттарды жұмыс орындарымен қамтамасыз ету және практикадан сәтті өту үшін қажетті жағдайлар жасау;

· әр практиканттың жұмысы туралы қысқаша шолу жасау.

· бекітілген бағдарламаға сәйкес және кестеде белгіленген мерзімде өндірістік практиканың өтуін бақылау;

· практиканттардың өндірістік тәртіпті сақтауын бақылау;

· студент-практиканттарға ұйымда бар (заңдар, қаулылар, нұсқаулықтар, хаттар және т. б.), құжаттама мен техниканы пайдалануға мүмкіндік беру;

· күнделікті журнал жүргізуді және есепті дайындауды бақылау;

· жекелеген учаскелерде практика аяқталғаннан кейін алынған практикалық дағдыларды меңгеру дәрежесін анықтау мақсатында студенттермен әңгімелесу, сынақтар және бақылаудың басқа да нысандарын өткізу

· студентті (ки) осы ұйымның басқа учаскелерінде практикадан өтуден босатпай, штаттық лауазымдарға қабылдау мүмкіндігі болған жағдайда.
4. СТУДЕНТТЕРДІҢ МІНДЕТТЕРІ
Студенттер өндірістік практика өту кезіндегі міндеттері:

- ұйымда қолданылатын еңбек тәртібі мен ішкі тәртіп ережелерін қатаң сақтау. Практика кезінде студенттерге, аптасына 5 күндік, 8 сағаттық жұмыс күні белгіленеді. Сенбі күндері есепті өз бетінше дайындау және жұмыс істеу.

- күнделікті күнсайын жүргізу, онда орындалған жұмысты қысқаша мазмұндары көрсетілуі керек;

- алынған тапсырмаларды соңына дейін және мерзімінде жеткізу;

- орындалған жұмыс үшін жауап беруі тиіс;

- жұмыс орындарында өз бетінше жұмыс істеу дағдыларын игеру;

- тәжірибеден өтудің күнтізбелік жоспарын уақтылы және толық көлемде орындау.

Ішкі тәртіп ережелерін бұзған студент-практиканттарға ұйым басшылары тиісті жаза қолдануы және бұл туралы "Қаржы"кафедрасына хабарлауы мүмкін.

Практикант, өндірістік практика бағдарламасын орындамаған, практика базасынан теріс пікір алған немесе есепті қорғау кезінде қанағаттанарлықсыз баға алса. Мұндай жағдайларда университет ректорының шешімімен студент-практикант келесі академиялық кезеңде практикаға қайта жіберілуі мүмкін.
5. ЖҰМЫС ОРНЫНДАҒЫ ПРАКТИКА
Өндірістік практика бағдарламасының мазмұны студенттер заманауи кәсіпорындар мен ұйымдардағы қаржының барлық аспектілерімен іс жүзінде таныса алатындай етіп құрылған.

Тәжірибе кезеңіндегі бағдарлама мен жұмыс түрлері практика базасының ерекшелігіне байланысты. Зерттеуге қажетті негізгі сұрақтар келесіге дейін азаяды.
 5.1 Банк ұйымдарында

Банктің құрылымымен және оның бөлімшелерімен танысу

Практикант білуі тиіс: 

-    ұйымның құқықтық жағдайымен танысу;

- банк жарғысын, операциялар жасауға лицензияны зерделеу;

- банктің ішкі рәсімдерінің ережелерімен танысу;

- операцияларды жүргізудің жалпы шарттарын айқындайтын ережелерді және ішкі кредиттік саясат туралы ережелерді зерделеу; 

- басқарудың ұйымдастырушылық құрылымымен және құрылымымен танысу;

- филиал туралы ережені зерделеу;

- банктің бөлімшелері арасындағы міндеттердің функционалдық бөлінуімен танысу;

- банк мамандарының лауазымдық міндеттерін зерделеу.

Операциялық бөлім (фронт-офис, бэк-офис)

а) Есеп айырысу және төлем операциялары: операциялық бөлімде студенттер танысуы керек:

- шотты ашу, жүргізу және жабу тәртібімен және ол үшін қажетті құжаттамамен, сондай-ақ заңды және жеке тұлғалардың ағымдағы шоттарын нөмірлеумен;

- құжаттарды қабылдаумен, тексерумен және оларды банктік шоттардан төлеуді ресімдеумен, сондай-ақ банктік шоттардан шағымдарды қанағаттандыру кезектілігін сақтаумен;

- картотекаға төлем құжаттарын қабылдау;

- корреспонденттік шоттар жүйесі, ЕДБ арқылы есеп айырысу практикасы;

- SWIFT, Western Union жүйелерімен және басқа төлем жүйелерімен;

- төлем карталарын ресімдеу тәртібі;

- "жалақы жобасы" және "банк-клиент"бағдарламасымен.

б) несиелік операциялар. Студенттер танысуы керек:

- несие шоттарын ашу тәртібі;

- экономиканың түрлі салаларына, жеке кәсіпкерлер мен жеке тұлғаларға кредит беру кезінде несиелерді беру және өтеу жөніндегі операцияларды ресімдеу және есепке алу тәртібімен;

- заңды және жеке тұлғалардың кредиттерін есепке алу және ресімдеу ерекшеліктері;

- мерзімі өткен несиелерді (үмітсіз және күмәнді кредиттерді)есепке алу;

- несиелерді қайтару мерзімі басталған кезде оларды өтеу арқылы;

- қысқа мерзімді, орта мерзімді және ұзақ мерзімді кредиттер бойынша пайыздарды есептеуге және өндіріп алуға байланысты операцияларды жүргізу.

в) депозиттік операциялар. Студент танысуы керек:

- депозиттік шоттарға ақшалай қаражат салу кезінде құжаттарды қабылдау және ресімдеу;

- депозиттер бойынша пайыздарды есептеуге және төлеуге байланысты операцияларды жүргізу;

- ағымдағы, жинақ шоттарын ашу және жабу және бұл ретте құжаттарды ресімдеу тәртібімен жүзеге асырылады.

Депозиттік операциялар бөлімі


Практикант банктің депозиттік операциялар бөлімінің жұмысын зерделеуі керек. Тәжірибе өтуші маман назар аударуы керек:

- жеке және заңды тұлғалардың ақшалай қаражатын тарту жүйесі: қағидаттар, жарнама, маркетинг және т. б.;

- халықтан депозиттерді қабылдау жөніндегі операцияларды жүзеге асыру тәртібі;

- депозиттердің негізгі түрлері және олардың шарттары;

- депозиттік операциялар бойынша шарттардың нысандары мен түрлері;

- депозиттік шарт жасасу тәртібі мен талаптары;

- пайыздарды (сыйақыларды) есептеу және белгілеу тәртібі және т. б.

  Корпоративтік клиенттерге кредит беру бөлімі

- Кредиттеу бөлімінде студент кәсіпорындарды кредиттеу тәртібі туралы және жекелеген салалар (өнеркәсіп, сауда, көлік, ауыл шаруашылығы және т. б.) бөлінісінде меншіктің әртүрлі нысандары бойынша мынадай түсінік алуы тиіс:

- кредит беруге ұсынылатын кредиттің мөлшерін айқындау және банктердің заңды тұлғалармен кредиттік шарттар жасасу тәртібін, осы шарттардың мазмұнын, кредиттік мәміле тараптарының құқықтары мен міндеттерімен, кредиттік шартты бұзғаны үшін санкциялармен игеру;

- қарыз алушының кредитке қабілеттілік сыныбын бағалау әдістемесін меңгеру, өтімділік коэффициенттерін, балансты жабуды, өз ресурстарымен қамтамасыз ету көрсеткішін есептеуді үйрену, клиенттің жеке ерекшеліктері мен меншік нысандарын ескере отырып, қарыз алушыны кредитке қабілетті ретінде бағалау өлшемшарттарын айқындау;

- бірінші класты қарыз алушыларды, атап айтқанда контокоррент бойынша кредиттеу тәртібімен танысу: контокоррент бойынша кредиттеу кезінде кредиттің шарттық мөлшерін пайдалану режимін қарастыру. Жалпы студент субъектілер бойынша несиелеу әдісі мен Объектілік несиелеу арасындағы айырмашылықты түсінуі керек;

- тәжірибеде кредит қабілеттілігінің 2 және 3 сыныптарының клиенттеріне кредит беру ерекшеліктерімен танысу;

- қарыздарды өтеу тәсілдерімен, берешек деңгейін реттеу тәсілдерімен, банктік қарыздарды қамтамасыз ету нысандары мен түрлерімен танысу;

- кредиттеудің қолданылатын әдістерін зерделеу: жекелеген кредиттік шоттар бойынша кредиттеу, кредиттік желіні ашу (жаңартылатын және жаңартылмайтын); овердрафт беру; 

- кепіл шарттарын ресімдеу тәртібін зерделеу;

- заңды тұлғаларға берілетін несиелер бойынша кепілді бағалаудың әртүрлі әдістерін қолдануды үйрену;

- кепілдік беру шарттары мен тәртібін зерделеу (коммерциялық және тендерлік);

- несиені қамтамасыз етуді тексеру, кепілді мүліктің жай-күйін бағалау тәжірибесімен танысу;

- банктердің басқа да операцияларын зерделеу: трасттық операциялар, лизинг, факторинг, ломбардтық кредит, егер олар практикадан өту орындарында жүзеге асырылса, вексельдерді кепілмен кредиттеу;

- сенімгерлік (бланкілік) кредиттер беру практикасын зерделеу;

- тәуекел дәрежесі жоғары кредиттер беру практикасын зерделеу және оларды сақтандыру әдістерін меңгеру;

- кредиттік қызметтен болған шығындарды жабу үшін резервтерді (провизияларды) қалыптастыру әдістерін меңгеру

Бөлшек секторды кредиттеу бөлімі


Бөлімде студент танысуы керек:

- халыққа берілетін несиелердің қолданыстағы түрлері, несиелеу шарттары, несие беру тәртібі: автонесие, шаруашылық тауарларын сатып алуға берілетін несиелер, жедел несиелер;

- халыққа тұтыну несиелерін беру шарттары;

- тұтынушылық несиелерді беру тәртібімен және жеке тұлғаларға несие беру үшін қажетті құжаттармен

- халықты ипотекалық несиелеу шарттары және несиелеуге қажетті құжаттар;

- ипотекалық несиелер, тұтынушылық несиелер бойынша сыйақы мөлшерлемелерін белгілеу тәртібі;

- тұтынушылық несиелер, ипотекалық несиелер бойынша қамтамасыз етуді бағалау;

- бөлімнің басқа да операцияларын жүргізу тәртібі.

Валюталық операциялар бөлімі

 Бөлімде студент танысуы керек:

- валюталық операцияларды жүргізудің қолданыстағы ережелері мен шарттары;  

- ЕДБ валюталық операцияларының түрлерімен;

- ұлттық валютаны шетел валютасына айырбастау шарттарымен;

- шетел валютасындағы депозиттерді тарту шарттарымен;

- келісімшарттарды есептік тіркеу тәртібімен;

- экспорттық-импорттық бақылау жүргізу;

- банктің айырбастау операциялары мен айырбастау пункті жұмысының ережелері мен шарттары.

5.2 Сақтандыру компанияларында

Студент-практикант өндірістік практикадан өту кезінде сақтандыру компаниясының ұйымдық құрылымымен танысып, кемінде соңғы үш күнтізбелік жыл ішінде талдамалық ақпарат жинауды жүзеге асыруы тиіс.

Сақтандыру компаниясының әртүрлі ұйымдық құрылымының мүмкіндігін ескере отырып, практикант компанияның барлық құрылымдық бөлімшелерімен танысып, есеп беруі керек. Есепте келесі мәліметтер көрсетілуі керек: 

- сақтандырудың жүргізілетін түрлері туралы;

- қайта сақтандырудың жай-күйі мен дамуы туралы; 

- осы сақтандыру компаниясының даму перспективалары туралы.

- сақтандыру салалары, сыныптары мен нысандары бойынша сақтандыру сыйлықақылары мен сақтандыру төлемдерінің түсуін, сондай-ақ олардың құрылымын көрсету қажет;

- қайта сақтандыруға берілген сақтандыру сыйлықақыларының құрылымы;

- сақтандыру компаниясының маркетингтік саясаты, оның мақсаттары мен міндеттері; 

- сақтандыру қызметтерін тұтынушыға жылжыту тәсілдері мен әдістері.

Компанияның Қазақстан Республикасы Ұлттық Банкінің талаптарын негізге ала отырып, заңнамалық және нормативтік актілердің сақталуына талдау алуы және ұсынуы қажет. Мәселелерді негізге ала отырып ҚР сақтандыру бойынша заңнамалық базаны жетілдірудің ықтимал бағыттарын зерделеу:

 Сақтандыру төлемдеріне кепілдік беру жүйелері;

 міндетті сақтандыру жүйелері;

 сақтандыру нарығын реттеу және қадағалау жүйелері.

Өндірістік практика бойынша есепте (мүмкіндігінше) сақтандыру компаниясының тиісті құжаттары болуы тиіс: (бухгалтерлік баланс, сақтандыру шарттары, сақтандыру ережелері, пайда мен залал туралы есеп, сақтандыру полисі және т. б.)

5.3 Шаруашылық жүргізуші субъектілерде

Өндірістік практика әртүрлі шаруашылық жүргізуші субъектілерде ұйымдастырылады. Практикадан өту барысында білім алушы қаржылық менеджмент элементтерін, ағымдағы активтерді басқаруды және қорларды пайдалану бағыттарын таңдауды зерделеуі, сондай-ақ фирманың нақты қаржылық мәселелерін шешуі тиіс:

- қаржылық шешімдер қабылдау критерийлері;

- кәсіпорынның мақсатты инвестициялық және дивидендтік саясатын және Қарыз қаражатын тарту саясатын; пайданы ұлғайту әдістерін әзірлеу;

- кәсіпкерлік тәуекелді бағалау және төмендету.

Тәжірибеге кіріспес бұрын, практикант қаржылық-экономикалық көрсеткіштерді мұқият зерттейді, компанияның қаржылық жағдайы мен даму перспективаларын бағалайды.

Практикант міндетті түрде қаржы қызметінің құрылымымен, оның әр бөлімінің функцияларымен, міндеттерді бөлу тәртібімен танысады.

Өндірістік практика кезінде студент фирманың қаржы менеджерінің қызметіне қатысады, кәсіпорынның қаржы-шаруашылық қызметіне талдау жасайды. Тәжірибе бойынша жиналған барлық материалдар есеп түрінде ресімделеді.

Нақты материалдарды іріктеу және жинақтау ғылыми жетекшімен келісілген тапсырмаға сәйкес жүргізіледі. Өндірістік практика есебінің практикалық материалмен қанықтылығы оның сапасын едәуір арттырады және қорғауды жеңілдетеді.
Жұмыс орындарында өндірістік практика басталғанға дейін практика жетекшісі міндеттерді нақты айқындай отырып және студент орындауы тиіс жұмыстардың тізбесі мен мерзімдерін көрсете отырып, оны өтудің күнтізбелік кестесін жасайды.

Назар аудару керек және есепте келесі тармақтарды көрсету керек:

Ағымдағы активтер мен міндеттемелерді жедел басқару.

Дебиторлық берешектің нақты жағдайын бағалау.

Пайданы ұлғайту тәсілдерін зерттеу және талдау.

Фирманың дивидендтік саясатын зерттеу.

Инвестициялық жобаларды талдау және бағалау.

Кәсіпкерлік тәуекелдерді және оларды басқару әдістерін зерттеу.

Қаржы ағындарының қозғалысын жалпы бағалау және оларды оңтайландыру.
5.4 Мемлекеттік кірістер органдарында  
Студент танысуы керек:

- бөлімдердің құрылымымен және бөлім қызметкерлерінің функционалдық міндеттерімен;

- салық төлеушілердің және салық есебінде тұрған салық салу объектілерінің тізбесімен;

- салық төлеушілердің хаттарын, шағымдары мен өтініштерін қарау тәртібімен; 

- патенттер мен лицензиялар беру тәртібімен; 

- салық төлеушілерді тіркеу және есепке алу кітабын, есептілік нысандарын және қатаң есептілік бланкілерін жүргізу тәртібін зерделеу; 

- карточкалар мен дербес шоттарды, төлем тапсырмаларын, түбіртектерді және оларды жүргізу қағидаларын ашу тәртібімен.

Студент міндетті:

- салық салу объектілері мен салық базасын анықтауды үйрену;

- салық ставкаларын қолдану және салық мөлшерін есептеу;

- салық есептілігінің нысандарын толтыру (салықтар, декларациялар бойынша есеп айырысулар); 

- салықтық тексерулердің нәтижелері бойынша жоғары тұрған ұйымдарға жиынтық есептер мен ақпаратты жасау тәртібін зерделеу,

- салықтардың түсуін талдау және есепке алу бөліміне берілетін тексерулердің материалдарымен танысу;

- тексеру актілері мен әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттамаларды зерделеу.

Бақылау іс-шараларының қорытындысы бойынша салық заңнамасын бұзушыларға қаржылық және салықтық санкцияларды қолданудың қолданыстағы тәртібін, осы аудан бойынша жеке тұлғалардың кірістерінен салық төлемдерінің түсімдері бойынша цифрлық деректерді, бақылау жұмысының жай-күйі туралы бөлімнің есептерін талдау. 
5.5 Мемлекеттік қаржы органдарында және қазынашылық органдарында
Мемлекеттік қаржы органдарында өндірістік практиканың мазмұны өндірістік практика базасына және мемлекеттік басқару деңгейіне байланысты тәуелділіктерімен ерекшеленеді. Есепте қаржы органының мәртебесі мен міндеттері, ол туралы ереже, жедел және стратегиялық сипаттағы мазмұн мен міндеттер көрсетілуі тиіс. Мемлекеттік қаржы органдарының практикалық қызметін зерделеу олардың құрылымымен және әрбір құрылымдық бөлімше бойынша қызметкерлердің функционалдық міндеттерімен танысудан басталады. Жалпы алғанда, өндірістік практика мен жұмыс түрлерінің мазмұны келесі мәселелерге байланысты болуы мүмкін.

Қазынашылық комитетінің және аумақтық қазынашылық органдарының функциялары мен өкілеттіктерімен танысу. Қазынашылық органдарының бөлімдерімен танысу: қызметкерлердің құрылымы, мақсаты, міндеттері, лауазымдық нұсқаулықтары

Мемлекеттік бюджетті атқару басқармасы, түсімдер басқармасы, міндеттемелерді тіркеу басқармасы, төлем шоттарын енгізу басқармасы, төлемдерді бақылау басқармасы, мемлекеттік мекемелермен жұмыс жөніндегі басқарма, ішкі бақылау басқармасы, есеп беру қызметкерлерінің функционалдық міндеттерін зерделеу және өнім берушілер бойынша анықтамалықты, қаржылық қамтамасыз ету бөлімін, қазынашылық жүйені техникалық сүйемелдеу және ақпараттық қауіпсіздік бөлімін жүргізу.

Зерттеу объектілері бойынша материалдарды жинау, зерделеу және талдау

Ұйымның ұлттық валютадағы түсімдер бойынша бюджеттің атқарылуын таныстыруы.

Қазақстан Республикасының Бірыңғай бюджеттік жіктелімінің (ҚР ББЖ) кірістер сыныптамасының бекітілген кодтарына сәйкес Бірыңғай қазынашылық шоттың жұмыс істеуімен танысу.
Төмен тұрған бюджеттерден жоғары тұрған бюджетке бюджеттік қаражатты және жоғары тұрған бюджеттен төмен тұрған бюджеттік субвенцияларды аудару тәртібі мен кезеңділігі.

Мемлекеттік мекемелер жасайтын азаматтық-құқықтық мәмілелерді мемлекеттік тіркеу тәртібімен таныстыру. Ұлттық валютада қолма-қол ақшасыз нысанда төлемдерді жүзеге асыру

Демеушілік және қайырымдылық көмек шоттары мен мемлекеттік мекемелердің депозиттік шоттары бойынша төлемдерді жүзеге асыру тәртібімен таныстыру. Тауарларды (жұмыстарды, қызметтерді) өткізуден түскен ақшаны пайдалану тәртібі.

Бюджеттік кредит беру тәртібі және бюджеттік кредиттер берудің қаржылық тәртібінің сипаттамасы. Қазақстан Республикасы Үкіметінің қарыз алу тәртібі. Қазақстан Республикасы Үкіметінің қарыз қаражаты есебінен қаржыландырылатын инвестициялық жобаларды іске асыру. Мемлекет кепілдік берген несиені алған қарыз алушының қаржылық жағдайын бақылау тәртібі. Мемлекеттік мекеменің қазынашылық органының бюджет ақшасын басқару тәртібі.
6. ПРАКТИКАЛЫҚ ЕСЕПТІҢ МАЗМҰНЫ
Практиканттың  есебінде ұйымның бөлімдеріндегі  жасаған барлық нақты жұмысы көрініс табуы керек.

Есепте ұйымды жетілдіру және дамыту бойынша жасалған ұсыныстар мен ұсынымдар көрсетіліп, ұйым мамандарының оларға тәжірибе орнындағы қарым-қатынастары көрсетілуі керек.

Есепке практикант – студенттің өзі тікелей тексерулер жүргізген ұйымның бөлімдерінде өз бетінше орындалған жұмыс материалдарын қоса беру қажет.

Студенттердің алған практикалық тәжірибесі мен теориялық білімі жазбаша есеп түрінде жинақталады.

Есепті ұйымда жинақталған материалдар негізінде әрбір студент өз бетінше құрастырады. Бір жұмыс орнында бірнеше студент жұмыс істегенде, олардың әрқайсысы жеке, тәуелсіз есеп беруі керек.

Тәжірибе аяқталғаннан кейін студенттер ұйымнан тәжірибе жетекшісінің сипаттамасын және толық толтырылған және ресімделген тәжірибе күнделігін және жеке тәжірибе кестесін көрсете отырып, жазбаша есептерді тапсыруы керек.

Есептерде студенттердің тәжірибе кезеңінде орындаған барлық жұмыстары көрсетілуі керек.
1. Есеп баспа түрінде А4 ақ қағаз парағының бір жағында, 1,5 интервалмен жасалуы керек.

Қаріп-қарапайым, кегль 14.
Есеп мәтіні келесі өлшемдердің шеттерін сақтай отырып басылуы керек: сол, жоғарғы, төменгі – 2,5, оң – 1,5. Колонтитулдардың шетінен қашықтығы-1,25 (болу жағдайы).
Белгілі бір терминдерге, формулаларға, теоремаларға, әр түрлі шрифтерін пайдалана отырып, компьютердің мүмкіндіктерін пайдалануға рұқсат етіледі.

2. Есепте тегі, мекемелердің, ұйымдардың, фирмалардың атаулары және басқа да тиісті атаулар түпнұсқа тілінде берілуі керек.

3. Есептің құрылымдық элементтерінің атаулары «Мазмұны», «Негізгі бөлім», «Қорытындылар», «Қосымшалар» есептің құрылымдық элементтерінің тақырыптары ретінде қызмет етеді.

4. Есептің негізгі бөлігін бөлімдер мен бөлімшелерге бөлу керек.

Есептің бөлімдерінде бүкіл есепте араб цифрларымен нүктесіз көрсетіліп және абзац шегінісімен жазылатын реттік нөмірлері болуы керек.

Есептің бөлімдерінде араб цифрларымен нүктесіз белгіленген және абзац шегінісімен жаза отырып, бүкіл есеп шегінде реттік нөмірлер болуы керек. 

Мысал:

1 Кәсіпорынның жалпы сипаттамасы 

1.1 Кәсіпорынның ұйымдық құрылымы мен жарғылық міндеттері 

1.2 Кәсіпорынның қаржысын ұйымдастырудағы сыртқы орта мен оның факторларының әсерін бағалау 

2 Кәсіпорынның қаржысын ұйымдастыру 

2.1.Кәсіпорын қызметінің ерекшелігі және оның қаржысын ұйымдастыруға әсері 

2.2.Кәсіпорынның қаржылық жағдайын бағалау 

2.2.1. Мүліктік жағдайды бағалау 

2.2.2. Өтімділік пен төлем қабілеттілігін талдау

2.2.3. Капитал құрылымы және қаржылық тұрақтылықты бағалау

3 Кәсіпорынның бюджетпен қарым қатынасы

3.1 КТС есептеу және төлеу тәртібі 

3.2 ЖТС, әлеуметтік салық және әлеуметтік аударымдарды есептеу және төлеу тәртібі   

3.3 Басқа салықтарды есептеу және төлеу тәртібі

Қорытындылау

5. Тақырыптар абзац шегінісімен бас әріппен, соңына нүкте қойылмайды, астын сызбай басып шығарылуы керек. Бөлімдер мен бөлімдердің тақырыптарын қалың қаріппен көрсетуге болады.

6. Есептің әр бөлімі жаңа парақтан (беттен) басталуы керек. Бір бөлімнің ішіндегі бөлімдер мәтіннен екі жолға шегіну арқылы өзара бөлінеді.

7. Есеп беттері араб цифрларымен, бүкіл мәтін бойынша нөмірленуі керек. Есеп парағының нөмірі парақтың төменгі бөлігінің ортасына нүктесіз қойылады.

8. Титулдық парағы беттердің жалпы нөмірленуіне кіреді. Титулдық параққа бет нөмірі қойылмайды.

9. Формулаларда таңбалар ретінде тиісті стандарттар мен құжаттарда белгіленген белгілер қолданылуы керек. Таңбалар мен сандық коэффициенттерді түсіндіру, егер олар мәтінде бұрын түсіндірілмеген болса, формуланың алдында тікелей берілуі керек. Әр таңбаның түсіндірмесі формулада берілген таңбалар тізбегіндегі жаңа жолдан берілуі керек. Түсіндірудің бірінші жолы одан кейін қос нүктесіз "қайда" деген сөзден басталуы керек.

Бірінен соң бірі келетін және мәтінмен бөлінбейтін формулалар үтірмен бөлінеді.
10.  Формулалар мен теңдеулер мәтіннен бөлек жолға бөлінуі керек. Әрбір формуланың немесе теңдеудің үстінде және астында кем дегенде бір бос жол қалуы керек. Егер теңдеу бір жолға сыймаса, онда ол тең белгіден кейін (=) немесе плюс ( + ), минус ( - ), көбейту (х), бөлу (:) немесе басқа математикалық белгілерден кейін берілуі керек, келесі жолдың басындағы белгі қайталанады.
11. Есептегі формулалар араб цифрларымен жақшаның ішінде нөмірленуі керек, олар жақшаның оң жағындағы формула деңгейінде жазылады. Бір формула - (1) арқылы белгіленеді.
12.  Мәтіндегі формулалардың реттік нөмірлеріне сілтемелер жақшада беріледі, мысалы, ... - формулада (1).
13.  Бөлімдегі формулаларды нөмірлеуге рұқсат етіледі. Бұл жағдайда формула нөмірі нүктемен нөмірленеді және реттік нөмірінен тұрады, мысалы (3.1).
14. Көрсетілген мәтінді түсіндіру үшін иллюстрациялар саны жеткілікті болуы керек. Иллюстрациялар (сызбалар, карталар, графиктер, диаграммалар, диаграммалар, фотосуреттер) есепте олар бірінші рет айтылған мәтіннен кейін немесе келесі бетте орналастырылуы керек.
Иллюстрациялар компьютерлік нұсқада, соның ішінде түрлі-түсті болуы мүмкін. Есепте барлық иллюстрацияларға сілтемелер берілуі керек.
15. Қажет болған жағдайда иллюстрациялардың атауы және түсіндірме деректері болуы мүмкін (сызба астындағы мәтін). "Сурет" сөзі және оның атауы түсіндірме деректерден кейін орналастырылады және келесідей орналастырылады: Сурет 1. Кәсіпорынның ұйымдық құрылымы.
16.  Кестелер көрсеткіштерді жақсырақ түсіну және салыстыру үшін қолданылады. Кестенің атауы оның мазмұнын көрсетуі, нақты, қысқа болуы керек. Тақырып кестенің үстіне «Кесте» сөзінен кейін абзац шегінісімен жазылуы керек.
17.  Есепте барлық кестелерге сілтеме жасалуы керек. Сілтеме жасаған кезде оның нөмірімен «кесте» деп жазылуы шарт.
18. Жеке парақтарда орналасқан иллюстрациялар мен кестелер есеп беттерінің жалпы нөмірленуіне кіреді. А3 парағындағы иллюстрациялар мен кестелер бір бет ретінде ескеріледі.
19. Егер мәтіннің, кестелердің немесе графикалық материалдың мазмұнына түсініктемелер немесе анықтамалық деректер қажет болса, ескертпелер есепте келтіріледі.
20. Ескертулер мәтіндік, графикалық материалдан кейін немесе осы ескертпелер сілтеме жасайтын кестеде тікелей орналастырылуы керек және абзацтан бас әріппен басылуы керек.  

Егер ескертпе бір болса, онда "Ескертпе" деген сөзден кейін сызықша қойылады және ескертпе бас әріппен басылады. Бір ескерту нөмірленбейді. Бірнеше ескертпелер араб цифрларымен нүкте қойылмай ретімен нөмірленеді. Кестеге ескерту кестенің соңында кесте сызығының ішінде жазылады.
21. Қосымшалар осы есептің жалғасы ретінде оның келесі парақтарында ресімделеді.

22. Есеп мәтінінде барлық қосымшаларға сілтемелер берілуі керек. Қосымшалар мәтінде оларға сілтеме ретімен орналастырылады.

23. Әрбір қолданба жаңа беттен басталуы керек, беттің жоғарғы ортасында "қолданба" сөзі және оның белгілері көрсетілген.

Қосымшада мәтінге қатысты симметриялы түрде жеке жолдың бас әрпімен жазылатын тақырып болуы керек.

24. Қосымша орыс алфавитінің бас әріптерімен белгіленеді. "Қолданба" сөзінен кейін оның реттілігін білдіретін әріп шығады.

Егер есепте бір қосымша болса, ол "А Қосымшасы"деп белгіленеді.

25. Қосымшаларда есептің қалған бөлігімен ортақ үздіксіз беттеу болуы керек.

26. Барлық қосымшалар есептің мазмұнына олардың нөмірлерімен және тақырыптарымен бірге берілуі тиіс.

27. Пайдаланылған дереккөздерге сілтемелер төртбұрышты жақшада көрсетілуі керек.

       28. Дереккөздер туралы ақпарат баяндама мәтінінде араб цифрларымен нүктесіз нөмірленіп, абзац шегінісімен басылған дереккөздерге сілтемелер көрсетілу ретімен реттелуі керек.
Кәсіптік практика есебінің көлемі 15-20 беттен аспауы тиіс (қосымшасыз).
Есепке қоса беріледі:

Есеп құрылымы:
1 Титул парақшасы (Қосымша А).

2 Есептің мазмұны

3 Есеп

4 Есепке қосымшалар

         5.Кәсіптік практика жұмыс жоспарының кестесі(Қосымша Б).
6 Қолымен және мөрімен расталған өндірістік диплом алдындағы практикадан өту күнделігі (оқушы-студенттің келуі және кетуі туралы белгісі бар жолдама (күнделікте) (Қосымша В).

Өндірістік практика бойынша есептерді қабылдауды кафедраның практика жетекшісі жүзеге асырады, ал қорғауға дейін есептің мазмұнын тексертіп алу қажет.

6.1 Есепке шамамен құжаттардың қосымшалары.
Студент есепке қоса келесі құжаттарды беруі керек:

6.1.1 Банк Ұйымдардағы тәжірибе туралы есеп беруде құжаттарының үлгілік қосымшалары:

- ЕДБ лицензиясының, банк жарғысының, құрылтай шартының көшірмесі, банктің басқару органдарының құрылымы және ұйымдық құрылымы және банктің функционалдық бөлімшелері мен қызметтері;

- Банктің жылдық баланстары (3 қаржы жылының мәліметтері), кірістер мен шығыстар туралы есеп (3 қаржы жылының мәліметтері);

- Төлем құжаттарының көшірмелері (тапсырма, инкассалық өкім, аккредитивтер, мемориалдық ордерлер және т.б.).

- банк клиенттермен жасасатын шарттар (кредиттік шарт, есеп айырысу-кассалық қызмет көрсету туралы шарт, кепіл шарты, кепілгерлік шарты, банктік кепілдік беру туралы шарт, Талаптарды беру туралы шарт (цессия), банктік салым шарты және т. б.);

- қарыз алушылардың сауалнамалары және кредиттерді ресімдеу үшін ұсынылатын құжаттардың көшірмелері;

- несие портфелінің құрамы мен құрылымын есептеу;

-шетел валютасын айырбастауға өтінім-тапсырма;

- аударуға өтініш;

- төлем карточкасын алуға өтініш;

- пайыздық мөлшерлемелердің жиынтық кестесі және банк салымдарының мерзімі, салымдар бойынша сыйақы мөлшерлемелерінің есептелуін есептеу (қарапайым және күрделі мөлшерлемемен);

- графиктер, кестелер, диаграммалар және т. б.
6.1.2 Ұйымдардағы тәжірибе туралы есеп беруде құжаттарының үлгілік қосымшалары:

- жарғы кәсіпорынның құқықтары мен міндеттерін анықтаушы, негізгі заңды құжатын;
- кәсіпорынның басқару органдарының құрылымы;

- шаруашылық жүргізуші субъектінің функционалдық бөлімшелері мен қызметтерінің құрылымы.

- шаруашылық жүргізуші субъектінің өтімділігін есептеу;

- төлем тапсырмасы, төлем талабы-тапсырма, аккредитивтер, мемориалдық ордерлер.

- жиынтық-кассалық тексеру ведомосы;
- шарттардың нысандары (кредиттік шарт, есеп айырысу-кассалық қызмет көрсету туралы шарт, кепіл шарты, кепілгерлік шарты, талаптарды беру туралы шарт (цессия), шаруашылық банктік салым шарты және т. б.);
- шаруашылық жүргізуші субъектінің жылдық баланстары, кірістер мен шығыстар туралы есеп;

- салық есебіне қоюдың көшірмесі;

-бухгалтерлік баланстың, қаржы-шаруашылық қызметінің нәтижелері туралы есептің және ақша қаражатының қозғалысы туралы есептің көшірмелері;

- кепіл мүлкін бағалау жөніндегі сарапшы қорытындысының көшірмесі;

- кіріс-кассалық ордер (шығыс-кассалық ордер);

- кассалық айналымдар туралы жиынтық анықтама;

- карточка алуға өтініш;

- графиктер, кестелер, диаграммалар және т. б.

- салықтардың негізгі түрлері бойынша декларациялар мен есептеулер.
6.1.3 Практика есебіне мемлекеттік кірістер органдарының мынадай құжаттарын қоса тіркеу:

- Мемлекеттік кірістердің аумақтық басқармасының (департаментінің) қызметі туралы ережелері мен құрылымын;

- мемлекеттік кірістер басқармасының (Департаментінің) бөлімдері мен секторларының функционалдық міндеттерін;
-мемлекеттік кірістер органында есепке қою туралы өтініш;

- ҚҚС бойынша есепке қою туралы өтініш;

 -салықтарды есептеу бойынша нұсқаулық материал:

 -жергілікті салықтарды есептеу туралы жадынама;

 -салық есептілігінің негізгі нысандары (салықтар бойынша өз қолымен толтырылған декларациялар);

 -салықтар бойынша есеп айырысулар;

 -декларацияны толтыру жөніндегі жадынама және ереже;

 -тексеруді ұйымдастыру және жүргізу жөніндегі Нұсқаулық материал;

 -шот-фактура және шот-фактуралар тізілімі:

-тексеру жүргізуге арналған нұсқама бланкісінің көшірмесі:

 -салықтық тексеру актілерінің (анықтамаларының) көшірмелері (салыстырып тексеру актілері немесе камералдық бақылау актілері (анықтамалары);

 -салық органдары хабарламасының көшірмесі;
-1-Н, 2-Н есеп нысандары;

- түсіндірме жазбалар;

- әкімшілік құқық бұзушылық туралы хаттама мен қаулының көшірмелері;

- соңғы 2-3 жылдардағы бюджетке салық түсімдерін талдау бойынша кестелер және т. б.
6.1.4  Сақтандыру компанияларындағы тәжірибе есебіне құжаттардың үлгілік қосымшалары
- жарғы компанияның құқықтары мен міндеттерін анықтаушы, негізгі заңды құжатын;

- компанияның басқару органдарының құрылымы;

- қызметкерлердің функционалдық міндеттері;

- клиенттермен шарттардың үлгілік нысандары;

- сақтандыру полистері;

- төлем тапсырмасы, төлем талабы-тапсырма, аккредитивтер, мемориалдық ордерлер.
- шаруашылық жүргізуші субъектінің қаржылық жағдайы туралы есептердің көшірмелері;

- жиынтық табыс туралы есептің көшірмелері;

- ақша қаражаттарының қозғалысы туралы есептің көшірмесі;

- салық есебіне қоюдың көшірмесі;

- кассалық айналымдар туралы жиынтық анықтама;

- графиктер, кестелер, диаграммалар және т. б. 

- салықтардың негізгі түрлері бойынша декларациялар мен есептеулер.
6.1.5  Мемлекеттік қаржы органдарында және қазынашылық органдарында практика жөніндегі есепке құжаттардың қосымшаларын қоса тіркеу:
-Қазынашылық органының қызметі мен құрылымы туралы ереже;

- қазынашылық басқармасы (департаменті) туралы ереже;

- бюджеттік бағдарламалардың міндеттемелері мен төлемдері бойынша қаржыландыру жоспарлары;

- бюджеттік бағдарламалар әкімшілерінің міндеттемелері мен төлемдері бойынша қаржыландыру жоспарлары;

- түсімдердің жиынтық жоспары;

- түсімдер мен қаржыландырудың жиынтық жоспары;
- 1Ф нысанды мемориалдық ордер;

- ақша аударымдары;

- қолма-қол ақшаны төлеу туралы хабарландырулар;

- азаматтық-құқықтық мәмілелерді тіркеу туралы өтініш;

- азаматтық-құқықтық мәмілелерді тіркеу туралы хабарлама;

-төлемге арналған шот;

- соңғы айналым;

- тексеру бағдарламасы;

-верификация бойынша жұмыс жоспары;

-нәтижелері бойынша актілер, анықтамалар, қорытындылар проверки;

- қаржы бөлімі туралы ереже;

- қаржы бөлімінің құрылымы;

- бюджеттік бағдарламалардың паспорттары (кемінде 2);

- бюджеттік бағдарламалардың міндеттемелері мен төлемдері бойынша қаржыландыру жоспарлары;

- бюджеттік бағдарламалар әкімшілерінің міндеттемелері мен төлемдері бойынша қаржыландыру жоспарлары;

- ауданның (қаланың) 3 жылға арналған бюджеті туралы мәслихаттың шешімі;

- рұқсаттар;

- тексеру актілері;

- атаулы әлеуметтік көмекті тағайындау материалдары.
7. ӨНДІРІСТІК ПРАКТИКАНЫ ҚОРЫТЫНДЫЛАУ ЖӘНЕ ПРАКТИКА ТУРАЛЫ ЕСЕПТЕРДІ ҚОРҒАУ
Өндірістік практика аяқталғаннан кейін студенттер деканат белгілеген мерзімде "қаржы" кафедрасына практика туралы есеп береді, оған күнделік және күнтізбелік-тақырыптық графика (мөрмен расталған) қоса беріледі, онда студенттің өндірістік практикадан өту кезінде іс жүзінде атқарған жұмысы көрсетіледі. Тәжірибе туралы есеп пен оған қоса берілетін құжаттарды банктің тікелей тәжірибе басшысы тексеруі керек. 

Есеп күнделік және практика кезінде жинақталған материал негізінде құрастырылады. 

Тәжірибе туралы есепті тексергеннен кейін студенттер оларды кафедра меңгерушісінің бұйрығымен тағайындалған комиссия алдында қорғайды. Комиссия құрамына кіретіндер: курсты жүргізетін тәжірибелі және практика сабағын жүргіз оқытушылар, университеттегі практика жетекшісі.

Студент жұмысын қорғау нысанында ұйымдағы тәжірибе алдында тұрған дайындық денгейін көрсетіп, ұйымның жұмысын жақсарту бойынша ұсыныстарын енгізу керек

Есепті қорғау нәтижелері белгіленген балдық-рейтингтік әріптік бағалау жүйесі бойынша бағаланады. Тәжірибе есебін қорғау кезінде алынған баға диплом қосымшасына енгізіледі.
Практика бойынша сынақтарды қабылдау нәтижелері ведомостпен ресімделеді және студенттің сынақ кітапшасына қойылады. 

8. СТУДЕНТТЕРГЕ ТӘЖІРИБЕ ТУРАЛЫ ЕСЕПТЕРДІ ҚОРҒАУҒА АРНАЛҒАН ҰСЫНЫСТАР
Есеп практика бағдарламасына және кафедра талаптарына толық сәйкес жасалуы керек. Есепте бағдарламаның барлық бөлімдері бойынша материалдар болуы керек. 

Есеп ұйым қызметінің әртүрлі аспектілерін талдауды қамтуы керек.


Студент комиссия алдында есебін қорғайды, мұнда студент 8-10 минут ішінде практика бағдарламасын орындауы жайлы қорытындыларын баяндайды, комиссия мүшелерінің ескертулері мен сұрақтарына жауап береді. Тәжірибе есебін қорғау барысында хаттамасы жүргізілуде.
Комиссия күнделік пен есеп беру, қорғау мазмұнының көлемі мен сапасының орындалуын ескере отырып, тәжірибені есептейді.

 ҚОСЫМШАСЫ А
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ

"ESIL UNIVERSITY"МЕКЕМЕСІ

"Қаржы" Кафедрасы

ТӘЖІРИБЕ ТУРАЛЫ ЕСЕБІ

	__________________________________________________________________

	(практика атауы)

	__________________________________________________________________

(мамандығы)
__________________________________________________________________

	(тәжірибе өткен орнының атауы)


	Студент
	___________________
	___________________

	
	(тегі, аты-жөні)
	(қолы)

	Тобы                            


	___________________  

            (шифры)
	___________________

            (күні)

	Жетекшілерінің

рұқсаты      
	____________________
	      ___________________

	
	(кәсіпорыннан) 
	(қолы) 

	
	____________________

             (университеттен)
	      ___________________

                  (қолы)

	Комиссия мүшелері     
	____________________
	       ___________________

	
	(тегі, аты-жөні)
	(қолы)

	
	____________________
	___________________

	
	(тегі, аты-жөні)
	(қолы)

	
	____________________
	___________________

	
	(тегі, аты-жөні)
	(қолы)

	
	
	

	
	
	

	          (бағасы)

___________________

          (күні)
	
	


Астана, 20_
ҚОСЫМШАСЫ Б
Кәсіптік практика жұмыс жоспарының кестесі
(Шамамен алғанда кәсіпорын негізіндегі үлгі)

Мамандығы бойынша _________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Білім алушының ________________________________________курсы_________________
(Тегі, Аты, Жөні)
_____________________________________________________________________________
                   (оқу орнының атауы)
	№

р/н
	Жұмыстың атауы мен мазмұны *
	Күндер саны



	1.
	Кәсіпорынның жалпы сипаттамасы
1.1 Кәсіпорынның ұйымдық құрылымы және кәсіпорынның жарғылық міндеттері
1.2 Сыртқы орта және оның факторларының кәсіпорын қаржысын ұйымдастыруға әсерін бағалау
	3

	2. 
	Кәсіпорынның қаржысын ұйымдастыру
2.1. Кәсіпорын қызметінің ерекшелігі және оның кәсіпорын қаржысын ұйымдастыруға әсері
2.2. Кәсіпорынның қаржылық жағдайын бағалау
2.2.1. Мүлік жағдайын бағалау
2.2.2. Өтімділік пен төлем қабілеттілігін талдау

2.2.3. Капитал құрылымы және қаржылық тұрақтылықты бағалау
	5

	3.
	Кәсіпорынның бюджетпен байланысы
3.1 КТС есептеу және төлеу тәртібі
3.2 ЖТС, әлеуметтік салық және әлеуметтік аударымдарды есептеу және төлеу тәртібі
3.4 Басқа салықтарды есептеу және төлеу тәртібі
	5

	
	Қорытынды жасау
	2

	
	Барлығы 
	15

	* Жұмыс жоспарының кестесін құру кезінде практикадан өту базасының ерекшелігі мен бағытын ескеру қажет 


Қолы______________________________________________________________________
      (оқу орнындағы кәсіптік практика жетекшісі)
«______» __________________20___ж.

Банк практика жұмыс жоспарының кестесі

Мамандығы бойынша _________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Білім алушының ________________________________________курсы_________________
(Тегі, Аты, Жөні)
_____________________________________________________________________________
                   (оқу орнының атауы)

Өндірістік практикадан өтудің шамамен алғандағы кестесі

	№

н/п
	Жұмыс орнының атауы
	Күндер 

саны

 (жұмысшылар) 



	1
	Банктің құрылымымен және оның бөлімшелерімен танысу
	2

	2
	Операциялық бөлім (фронт-офис, бэк-офис) 
	2

	3
	Депозиттік операциялар бөлімі 
	2

	4
	Корпоративтік клиенттерге кредит беру бөлімі
	3

	5
	Бөлшек секторды кредиттеу бөлімі
	3

	6
	Валюталық операциялар бөлімі
	2

	6
	Қорытындылау
	1

	
	Барлығы
	15


Ескертпе: жергілікті жердегі практика жетекшілері коммерциялық банктің ерекшелігіне байланысты өндірістік практикадан өту кестесіне өзгерістер енгізе алады. Банкте жоғарыда аталған бөлімдер болмаған жағдайда функционалдық міндеттерді нақты бөлу негізінде бөлімнің тиісті мәселелерін зерделеу қажет. 

* Жұмыс жоспарының кестесін құру кезінде практикадан өту базасының ерекшелігі мен бағытын ескеру қажет
Қолы______________________________________________________________________
      (оқу орнындағы кәсіптік практика жетекшісі)
«______» __________________20___ж.

ҚОСЫМШАСЫ В
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ

"ESIL UNIVERSITY"МЕКЕМЕСІ

"Қаржы" Кафедрасы

КӘСІБИ ПРАКТИКА 

КҮНДЕЛІГІ

тәжірибе түрі ___________________________________________________________

(тәжірибе атауы)

студент________________________________________________________________

                                                        (Студенттің Т. А. Ж.)

курс__________________, бөлімі ________________________________________

мамандығы__________________________________________________________

тәжірибе өту орны _____________________________________________

_______________________________________________________________________

тәжірибе жетекшісі __________________________________________________

                    (Кафедрадағы тәжірибе жетекшісінің Т.А.Ж.)

Студент ___________ курсы

Мамандығы_______________________________________

Т. А. Ж.______________________________________________

Кәсіптік практиканы өту үшін жіберіледі 

____________________________________________________

                       (кәсіптік практиканың атауы)

______________________________________________________________________

                            (кәсіпорынның атауы)

20___ жылдың «______» __________ бастап 20___ жылдың «____» ______ дейінгі мерзімге

Университеттен кеткен күні «____» _____________20___ж.

Факультет деканы________________________   ______________ _________________

М.О.                          (факультеттің атауы)                     (қолы)            (А.Тегі)

Келу және шығу белгісі

Студент__________________________________________________________________

                                                Тегі, Аты, Әкесінің аты (осы кездегі)

кәсіптік практикадан өту үшін 

Келді ________________________________________________________________

                                     (кәсіпорынның атауы)

«______» _____________ 20____ ж.

Кәсіпорынның тәжірибе жетекшісі ______________ ________________________

МО                                                                       (қолы)                       (А.Тегі)

Университетке кетті

«______» _____________ 20____ ж.


Кәсіптік практика жұмыс жоспарының кестесі 
	№
р/н
	Кәсіптік практика бағдарламасына сәйкес орындауған (зерделеуген) жұмыстардың тізбесі
	Кәсіптік практика бағдарламасын орындау мерзімдері

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Кәсіпорынның (ұйымның)кәсіптік практика басшысы

___________________________________  ________________  (лауазымы)
______________(қолы)___________ (А.Тегі)
Кәсіптік практикадан өту туралы күнделік
	№
р/н
	Жеке тақырыптарды, кәсіптік практика жұмыстарын орындау мерзімдері
	Әр күн үшін кәсіптік практика бағдарламасына сәйкес орындалған (зерделенген) жұмыстардың атауы
	Өндірістегі кәсіптік практика жетекшісінің қолы

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. Практикадан өтушінің сөгістері мен марапаттары

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

3. Кәсіптік практика жетекшісінің (ұйымның, кәсіпорынның, мекеменің) қорытындысы (ұсыныстары).
Кәсіпорынның (ұйымның) кәсіптік практика басшысы

___________________________________  ________________  _________________________

                            (лауазымы)                                               (қолы)                            (А.Тегі)

 «______»_________________20____г.

ЕСЕПТІ КАФЕДРАНЫҢ БАҒАЛАУЫ ЖӘНЕ СТУДЕНТТІ ПРАКТИКАДАН ӨТУ ТУРАЛЫ АТТЕСТАТТАУ

1. Кәсіптік практиканың жұмыс жоспары-кестесінің орындалуы туралы белгі

Кафедрадағы практика жетекшісі: ___________________________     _____________

                                                     (Т.А.Ж.)                                                (қолы)

2. Баллдық-рейтингтік жүйе бойынша есепті қорғау нәтижесі:

Комиссия мүшелері:       _________________________          ___________________
                                                     (А.Тегі)                                            (қолы)

          _________________________          ___________________
                                                     (А.Тегі)                                            (қолы)
                            ________________________           _________________    

                                                     (А.Тегі)                                            (қолы)
4
2

