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Таблица 1-Учебно-методическая работа

№ Наименование работы Исполнители Сроки
выполнен

ИЯ
1 2 3 4

11 1. Избрание и утверждение состава и плана 
УМС кафедры на 2023-2024 учебный год;
2. Рассмотрение и обсуждение учебно­
методической документации на 2023-2024 
учебный год (силлабусы, УМКД, материалы 
по контролю знаний, методуказания по 
выполнению дипломных и магистерских 
работ, проектов, докторских диссертаций), 
наполняемости УМКД с учетом 
рекомендаций НААР и НПП РК 
«Атамекен»;
3. Обсуждение графиков взаимопосещений, 
открытых занятий, графиков консультаций 
обучающихся по СРО;
4. Разное

1. Зав.кафедрой 
2.Зав.кафедрой, 
Ответственный за 
УМР, руководители 
ОП

Август
2023г.

2 1. Обсуждение тематики дипломных работ, 
проектов бакалавров и магистрантов;
2. Обсуждение плана издания учебно­
методической литературы ППС на 2023- 
2024;
3. Разное

1. Ответственный за 
УМР
2.Зав.кафедрой, 
ответственный за УМР

Сентябрь
2023г.

3 1 .Закрепление руководителей дипломных 
работ/проектов для выпускников 
бакалавриата и магистрантов
2. Обсуждение и ознакомление с 
положением по написанию и защите 
дипломных, магистерских работ, проектов, 
докторских диссертаций;
3. Обсуждение прохождения 
преподавателями курсов повышения 
квалификации ППС
4. Разное

1. Ответственный за 
УМР и члены УМС 
2.Зав.кафедрой, 
ответственный за УМР 
и члены УМС 
3.Зав.кафедрой и ППС

Октябрь
2023г.

4. 1.06 организации и методическом 
обеспечении СРО;
2.Экспертиза качества тестов и билетов по 
дисциплинам 1 -го семестра;
3.Разное

1. Ответственный за 
УМР
2. Ответственный за 
УМР и члены УМС

Ноябрь
2023г.

<



5 1 .Мониторинг качества проведения 
открытых занятий;
2. Анализ качества проведенных 
взаимопосещений занятий ППС;
3.Обсуждение и утверждение отчета УМС за 
1-й семестр 2023-2024 учебного года;
4. Разное

1 .Зав.кафедрой, 
ответственный за УМР 
2.3ав.кафедрой, 
ответственный за УМР 
3.Зав.кафедрой, 
ответственный за УМР

Декабрь
2023г.

6 1. О методическом обеспечении и качестве 
преподавания дисциплин по 
дистанционному обучению;
2. О техническом оснащении, оформлении и 
работе учебных кабинетов и учебных 
лабораторий кафедры;
3. Разное

1. ответственный за 
УМР
2. Зав.кафедрой, ППС

Январь
2024г.

7 1. О методическом обеспечении и качестве 
проведения семинарских и практических 
занятий преподавателями кафедры в 
условиях онлайн обучения;
2 .0  методическом обеспечении и качестве 
преподавания дисциплин в магистратуре;
3.Обсуждение каталогов элективных 
дисциплин;
4.Обсуждение изменений и дополнений в 
КЭД и МОП на 2023-2024 учебный год;
5.Разное.

1. Ответственный за 
УМР и руководители 
ОП
2.Зав.кафедрой, 
эдвайзеры 
3.Зав.кафедрой, 
руководители ОП 
4.Зав.кафедрой, 
руководители ОП, 
ответственный за УМР 
и члены УМС

Февраль
2024г.

8 1. О методическом обеспечении и качестве 
проведения СРОП и СРО преподавателями 
кафедры в условиях онлайн обучения;
2. Применение и использование 
инновационных методов в обучении по 
дисциплинам кафедры;
3. Разное.

1. Ответственный за 
УМР, ППС кафедры
2. Ответственный за 
УМР, ППС кафедры

Март
2024г.

9 1. О рассмотрении и утверждении 
экзаменационных билетов и тестовых 
заданий по дисциплинам 2 семестра;
2. О выполнении графика и состояния 
дипломных работ, проектов студентов 4 
курса, магистрантов;
3. Разное

1 .Зав.кафедрой, 
Ответственный за УМР 
2.Зав.кафедрой, 
руководители 
дипломных работ.

Апрель
2024г.



10 1.Отчет о выполнении плана издания 
учебно-методической литературы;
2.Обсуждение экзаменационных вопросов 
для вступительных экзаменов в 
докторантуру на 2024-2025 учебный год;
3.Разное.

1. Ответственный за 
УМР
2.3ав.кафедрой, 
руроводитель ОП 
члены УМС

Май
2024г.

11 1. Отчет о работе учебно-методической 
секции за 2023-2024 учебный год;
2. Обсуждение Плана работы учебно­
методической секции на 2024-2025 учебный 
год;
3. Разное.

1. Ответственный за 
УМР
2.Зав.кафедрой, 
ответственный за УМР

Июнь
2024г.

Таблица 1.1 Методические семинары

Семинар Ответственны
й

Результаты Дата
проведние

1 Семинар: 
Методические 
рекомендаций 
по обновлению 
учебно­
методической 
документации 
на 2023-2024 
учебный год

ППС кафедры 
Ответственный 
за УМР 
Батай М., 

руководители 
ОП Хуаныш Л. 
Череева Б.Т.

Обсуждены изменения согласно 
рекомендаций НААР и НПП РК 
«Атамекен» в связи с дальнейшем 
участием ОП в Рейтингах вуза, а 
также внесены обновления в 
реестр по ОП 6В04101 
«Менеджмент», 6В04102 
«Г осударственное и местное 
управление».

Протокол №1 
18 сентября 
2023г.

2 Семинар: 
«Применение и 
использование 
инновационных 
методов в 
обучении по 
дисциплинам 
кафедры»

к.э.н., доцентом 
Рюмкин С.В. 
PhD доктор 
Имашев А.Б.

Возможность для обмена 
информацией и лучшими 
результатами практической работы 
между ППС, занимающимися 
проблемой инновационных 
методов в обучении по 
дисциплинам кафедры и 
выявление имеющихся проблем их 
реализации в учебном процессе.

Протокол №2 
06 ноября 
2023г.

3 Семинар 
Организация и 
оформление 
документаций 
по всем видам 
профессиональн 
ых практик

Руководители 
ОП Хуаныш Л., 
Череева Б.Т. 
Тансыкбаева 
Г.О.

Ознакомление Руководители 
профессиональных практик с 
изменением срока проведения и 
оформлением по новому 
положению. Расширить базу 
практики.

Протокол №3 
04 декабрь 
2023г.



4 Семинар мастер- 
класс F ылыми 
зерттеулердщ 
эдютемеш

DBA
и.о.доцента 
Хуаныш Л.

Методы исследование. 
Корреляционный анализ занимает 
заметное место среди других 
формализованных методов 
исследования степени тесноты и 
направления
взаимосвязей социально- 
экономических явлений. 
Поскольку аппарат 
корреляционного анализа служит 
основой не только для построения 
последующих
суждений о характере взаимосвязи 
изучаемых процессов, но и для 
формирования
объективных по своей природе 
умозаключений, его результаты 
могут быть
использованы лицом, 
принимающим решения, 
непосредственно в процессе 
принятия
управленческих решений и 
аргументированном руководстве 
персоналом
исполнителей при достижении 
поставленных целей. Что, в свою 
очередь, наиболее 
наглядно можно осуществить в 
процессе воображаемого 
руководства группой 
независимых экспертов в процессе 
защиты результатов выполнения 
предложенной
студентам самостоятельной работы

Протокол 4
11 января
2024г.

5 CMI:
особенности 
продвижения и 
реализации 
программы в 
ESIL University

К.э.н, доцент, 
Рюмкина И.Н.

Вопрос организации набора 
обучающихся всех уровней 
подготовки по направлению 
«Менеджмент» для прохождения 
обучения по программе 
международной сертификации 
менеджеров CMI был рассмотрен 
на данном семинаре.
В процессе обсуждения 
развернулась широкая дискуссия о 
способах привлечения студентов и 
организации процесса обучения. В 
дискуссии приняли все участники 
семинара и каждый предложил 
свою идею продвижения и 
реализации обучения по данной 
программе.

Протокол 5 
от 27 февраля 
2024 г.



По результатам круглого стола 
выработаны следующие решения:
1. Донести важность
прохождения данной программы с 
учетом изменяющихся условий 
трудоустройства и желанием 
работодателей привлекать к себе 
лучших выпускников.
2. Совместно с
организаторами найти
русскоговорящего ментора курса 
для облегчения обмена 
информацией на первоначальном 
этапе.
3. Через взаимодействие с 
работодателями и представителями 
государственного управления 
найти гуру программы как 
вероятного работодателя после 
окончания курса и получения 
диплома.
4. Всем желающим получить
данный сертификат, предложить 
дополнительные условия по 
текущему обучению._____________

Таблица 2- Гостевая лекция по кафедре «Менеджмент»

№ Предмет Тема лектор Форма
(оффлайн
онлайн)

Дата
проведе

ния

Отметка
о

выполнен
ие

1 Г осударстве 
иное
регулирован
ие
экономики

«Эффективные 
модели работы 
государства и 
общества с 
молодежью»

Шукижанова Динара 
Аманжеловна Депутат 
Мажилиса Парламента 
РК, член Комитета по 
экономической 
реформе и 
региональному 
развитию

оффлайн октябрь 10.10.23г. 
вр 15.00

2 Лидерство и 
личная 
эффективно 
сть

Навыки
публичного
выступления

Практики
ораторского искуство 
Уркенова Нелля и 
Тулегенов Нурлан

оффлайн ноябрь 08.11.23г 
вр. 11.00

3 Тайм
менеджмент

«Тайм
менеджмент»
«Каржыльщ
сауаттыльщ»

Мукаев Д.
Депутата мажилиса 
парламента РК

оффлайн ноябрь 10.11.23г 
вр. 11.00

4 Правовое
обеспечение
государстве
иного

Теоретические
основы
правового
обеспечение

Имашев Айдын 
Бадуанович - МИИР 
начальник управления 
мониторинга

оффлайн февраль 14.02.24г. 
вр.14.00



управления государственно 
го управление

недропользования

5 Инновацион
ный
менеджмент

Инновациялык 
уйымныц 
мэдениеД жэне 
оныц
персоналии
баскару

Профессор из 
Синьзянского 
университета Кудыс 
Ерлан

оффлайн март 19.03.24г. 
вр. 10.00

6 Теория и 
практика 
управление 
проектами

Разработки 
гипотез, основы 
прогнозировани 
е - практика 
управление 
проектами

Умирали Жасулан -
директор
департамента
министерство
информации и
общественного
развития

оффлайн апрель 12.04.24г 
вр. 11.00

ИТОГО:6

Таблица 2.1 - Гостевые лекции ППС по исходящей академической мобильности 
2023-2024 учебный год.__________________________________ ______________ _______

№ Дисциплина ФИО лектора Место работы 
лектора

Вуз, где 
проведена 

лекция

Дата и 
время 

проведения
1. «Финансовый 

менеджмент 
(продвинутый 

курс)» для 
магистратуры ОП 
«Финансы», 1 курс

Есымханова Зейнегуль 
Клышбековна, к.э.н., 

ассоц.профессор

Профессор 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

НАО
«Торайгыров

университет»,
(г.Павлодар,

РК)

С 1 марта 
по 31

марта 2024 
года 

онлайн

2. «Финансирование и 
кредитование 

инвестиций» для 
бакалавриата ОП 

«Финансы», 4 курс

Нургалиева Жанна 
Ергалиевна, к.э.н.

А

Доцент 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

НАО
«Торайгыров

университет»,
(г.Павлодар,

РК)

С 1 марта 
по 31

марта 2024 
года 

онлайн
3. «Каржылык 

есептЫк талдауы» 
для бакалавриата 
ОП «Финансы», 4 
курс.

Хуаныш Лена, DBA

Доцент 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

НАО
«Торайгыров

университет»,
(г.Павлодар,

РК)

С 1 марта 
по 31

марта 2024 
года 

онлайн
4

«Уакытты баскару» 
для бакалавриата 
ОП «Менеджмент» 
3 курс

Батай Мария 
магистр, ст.преподаватель

Магистр 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 

г.Актау

С 04 марта 
04 апреля 
2024года

5
«Шеппм кабылдау 
теориясы» для ОП 
«Менеджмент» 3 
курс

Хуаныш Лена, DBA

Доцент 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 

г.Актау

С 04 марта 
04 апреля 
2024года



6

«Менеджмент» для 
ОП «Менеджмент» 
магистратура

Турекулова Дэметкен 
Медихановна 
д.э.н.,профессор

Профессор 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 

г.Актау

С 04 марта 
04 апреля 
2024года

7
«Инновационный 
менеджмент» для 
ОП «Менеджмент» 
магистратура

Валиева Салтанат 
Несипбековна доктор 
PhD, ио доцента

Доцент 
кафедры 

«Менеджмент» 
Esil University

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 

г.Актау

С 04 марта 
04 апреля 
2024года

Итого 7

Таблица 2.2 -График проведения гостевых лекций (входящей академической 
мобильности) 2023-2024 учебный год.
1 «Инвестиционный 

менеджмент» для 
магистратуры ОП 
«Менеджмент»,
1 курс

Алтайбаева Жанат 
Калеловна, к.э.н., 
профессор

НАО
«Торайгыров
университет»,
(г.Павлодар,
РК)

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 1 марта 
по 31 
марта 2024 
года 
онлайн

2 «Управление 
проектами» для 
бакалавриата ОП 
«Менеджмент», 3 
курс

Бекниязова Дана 
Сайлауовна, PhD, 
ассоц.профессор 
(доцент)

НАО
«Торайгыров
университет»,
(г.Павлодар,
РК)

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 1 марта 
по 31 
марта 2024 
года

онлайн
3

«Риск-менеджмент» 
для бакалавриата 
ОП «Менеджмент», 
2 курс

Мусина Алма 
Жумагельдыевна,
Зав.кафедрой «Финансы 
и учет» факультета 
экономики и права, 
к.э.н., PhD, 
ассоц.профессор

НАО
«Торайгыров
университет»,
(г.Павлодар,
РК)

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 1 марта 
по 31 
марта 2024 
года

онлайн

4
«Инновациялык 
менеджмент» для 
бакалавриата ОП 
«Менеджмент», 
Зкурс

Омиржан Сеильхан 
Меирханулы 
«Кдржы, есеп жэне 
баскару» кафедрасыныц

Кокшетауский 
университет 
имени Абая 
Мырзахметова 
г.Кекшетау

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 11 марта 
по 15 
марта 2024 
года

оффлайн
5 «Теория и практика 

государсвтенного 
управления» для 
ОП
«ГМУ»магистратура

Саймагамбетова Г.А. 
к.э.н., профессор

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 
г.Актау

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 04 марта 
04 апреля 
2024года

6 Басцару шеннмдерш 
жасау для 
бакалавриата ОП 
«Менеджмент», 
Зкурс

Косымбаева Ш.И. 
ассистент профессора

Каспийский 
университет 
технологий и 
инжиниринга 
им Ш.Есенова 
г.Актау

Кафедра 
«Менеджмент» 
Esil University 
(г.Астана, РК)

С 04 марта 
04 апреля 
2024года



7
Инновацияльщ

Каспийский
университет Кафедра С 04 марта 

04 апреля 
2024года

процестерд1 басцару Аманчаева К.Р. технологий и «Менеджмент»
для бакалавриата 
ОП «ГМУ», Зкурс

ассистент профессора инжиниринга 
им Ш.Есенова 
г.Актау

Esil University 
(г.Астана, РК)

Таблица 2.4 Сведения об участии ППС кафедры «Менеджмент» с гостевой лекцией

№ Дисциплина Тема ФИО
лектора

Место
работы
лектора

Зарубежный 
Вуз, где 

проведена 
лекция

Дата
и

время
прове
дения

1.
«Платежная
система»,
(для студентов 1 
курса
специальности
«Экономика»)

Платежная 
система 
Казахстана: 
состояние и 
новые вызовы в 
условиях 
цифровой 
трансформации

Есымханова 
Зейнегуль 
Клышбековн 
а, к.э.н., 
профессор

Профессор
кафедры
«Менеджме
нт»
Esil
University

Финансовый
Университет
при
Правительст 
ве РФ 
(г.Москва, 
РФ)

18
марта
2024
года,
с
12.00
до
13.30

2.
«Менеджмент», 
(для студентов 2 
курса
специальности
«Менеджмент»
«ГМУ»)

Отраслевые
особенности
топливно-
энергетического
комплекса:
состояние и
точки роста

Шаркова
А.В.
д.э.н.,профес
сор

Финансовый
Университет
при
Правительст 
ве РФ 
(г.Москва, 
РФ)

Профессор
кафедры
«Менеджме
нт»
Esil
University

18
марта
2024
года,
с
13.00
до
13.30

3

«Менеджмент»
Why to study 
Management: 
European 
Perspective

Aigerm Bolat 
master in 
management, 
programme 
manager

Frankfurt 
School of 
Finance and 
Management

Учреждение
«Esil
university»

19
марта 
2024 
года с 
15.00- 
15.50

Таблица 3. Учебники и учебные пособия, монография изданные преподавателями 
кафедры «Менеджмент» за 2023-2024 календарьный год

№ Вид учебно- 
методическог 

о издания

Наименование
дисциплины

Исполнитель Объем
п.л«

Готов
ность

%

Дата
издания

1 Монография Казахстан 
Республикасыныц 
адами капиталы: 
калыптасуы мен 
дамуыныц 
ерекшел1ктер1

Мухамбетова Л.К. 19 - 100% Декабрь
2023г.

2 Учебное
пособие

Социальная
политика

Турекулова А.Н. 
Мухамбетова Л.К.

11 100% Сентябр 
ь 2023г.



государства Имашев А.Б., 
Мухамбетов Е.Ж.

3 Монография «Стратегическое
управление
государственным
и корпорациями:
опыт Казахстана и
мировые
тенденции»

Шукеев У.Е. 14 100% Октябрь
2023

4 Коллективная
монография

«Устойчивое 
развитие РФ в 
условиях 
глобальных 
вызовов и угроз 
экономической 
безопасности». 
Часть 3

Есымханова З.К. и 
др.

15,6 100% Октябрь 
2023г. 
Часть 3, 
Глава 
10.
С.201- 
215. CD 
-  Диск 
3,6 Мб. 
Московс 
кий
Универе
итет
имени
С.Ю.
Витте.
(г.
Москва,
РФ)

5 Учебное
пособие

«Менеджменттщ 
теориясы мен 
практикасы»

Оразбаева К.Н., 
Имашев А.Б., 
Валиева С.Н.

18 100% Январь
2024

6 Учебник Цифровая 
экономика и 
рынок труда

Жуманова Б.К и 
другие

6,2 100% Март
28.03.24

7 Монография Features if human 
capital
development in the 
healthcare sector of 
the republic 
Kazakhstan

Байгиреева Ж.З. и 
другие

13 100% Июнь
06.06.20
24
г
Алматы

8 Монография Эффективность
управления
государственной
особенности

Череева Б.Т. 8,0 60% Октябрь
2024г.

ИТО] "О: 8 ед. 104,8п.л.

Таблица 3.1 - Электронные учебники за 2023-2024 учебный год на следующие 
учебные пособия были получены авторские свидетельства о внесении в Государственный 
реестр прав на объекты, охраняемые авторским правом: _______________ __________

Наименование дисциплины Исполнитель Номер Дата
№ свидетельств создание

о объекта



1 Жацартылатын энергетика 
саласындагы жайандык 

трендтер

Нургалиева Ж.Е., 
Тасмаганбетов А.Б., 

Есенгельдин Б.С.
№ 40288 8.11.2023

2

Организационное поведение

Мухамбетова Л.К.
Имашев А.Б. 

Турекулова Д.М. 
Мухамбетов Е.Ж.

№37721 1.07.2023

3 Электронное учебное пособие 
«Основы

предпринимательства»

Есымханова З.К., 
Хуаныш Л.

№43401 28.02.2024

ИТОГО:3

4 . Отчет взаимопосещений ППС
Анализ качества проведенных взаимопосещений занятий ППС. В начале учебного года 
был составлен график взаимопосещений на 2023-2024 учебный год. Согласно этого 
графика каждый преподаватель должен совершить не менее одного взаимопосещения в 
семестр. За 2023-2024 учебный год было проведено всего 19 (1 семестр-10, 2-семестр- 
9) взаимопосещений преподавателей кафедры.

После посещения занятия в журнале взаимопосещений делаются записи с учетом 
замечаний и рекомендаций для обмена опытом, с целью повышения качества 
преподавания анализируются слабые места, которые требуют доработки и дальнейшей 
корректировки.В целом, согласно плана, все взаимопосещения проводятся на должном 
уровне и соответствуют требованиям ВУЗа.

5. Открытые занятия ППС
Открытые занятия проводились согласно графику открытых занятий, 

утвержденному протоколом №1 от 28.08.2023. За 2023-2024 за учебный год было 
проведено 18 открытых занятий: д.э.н., профессоры Шаяхметова К.О., Есимханова З.К:, 
Оразбаева К.Н., к.э.н., доцент Мухамбетова Л.К., Рюмкина И.Н., Нургалиева Ж.Е., DBA, 
ст.преп. Хуаныш Л., PhD, ст.преп. , Рюмкин С.В., Амирова Г.К., Байгиреева Ж.З. магистр, 
ст.преподаватели Батай М., Тансыкбаева Г.О., Сэкенцызы А., Мубаров К.Д., Иманова Г.К. 
по итогам которых состоялось обсуждение.

Таблица 5.1 График открытых занятий
№ Дата и 

время 
проведения 
заниятий

Наименование
дисциплин

ФИО, ППС Г руппа
Преподаватель 
ведущий заниятий

Преподаватель
посещающий
заниятия

1-семестр
1 16.10.2023ж

10.00-10.50.
Ауд.108

Ресурстар
менеджмент!

Байгиреева Ж.З. 
PhD
ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Есимханова З.К. 
Байгиреева Ж.З.

Б-Мен- 
20/1 К,

2 18.10.2023Ж.
10.00-10.50.
Ауд.421

Инновациялык
баскарудагы
юкерлж
коммуникацияла
Р

Амирова Г.К. 
PhD
ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Череева Б.Т. 
Хуаныш Л.

Б-Мен-
20/1К

3 23.10.2023ж. 
17.00-17.50. 
Ауд. 104

Методология
научных
исследований

Рюмкина И.Н. 
к.э.н., доцент

Валиева С.Н. 
Батай М.

Экономика
5

Менеджме
нт,
Информац
ионные



системы 
магистры 
1 курс

4 08.11.2023ж. 
11.00-12.00. 
Ауд.225А

Лидерство и 
личная
эффективность

Нургалиева Ж.Е. 
к.э.н., доцент

Валиева С.Н. 
Жуманова Б.К. 
Тансыкбаева Г .0.

Экономика
-20/1

5 08.11.2023ж.
15.00-15.50.
Ауд.225А

Менеджердщ 
коммуникативН 
к куз1реттшп

Батай Мария 
магистр.
ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Жуманова Б.К. 
Тансыкбаева Г .0.

Б-Мен-
21/1К,

6 08.11.2023ж.
16.00-16.50.
Ауд.225А

Риск
менеджмент

Шаяхметова К.О. Валиева С.Н. 
Есимханова З.К.

Б-Мен-
21/1Р

7 09.11.2023ж.
12.00-13.00.
Ауд.221

Экономическая
безопасность
государство

Мубаров К.Д. 
Ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Нургалиева Ж.Е. 
Хуаныш Л.

Б-МЖБ 
20/1Р

8 13.11.2023ж. 
13.00-13.50

Управление
конкурентоспосо
бности
организации

Сэкенкызы
Арайлым
Ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Нургалиева Ж.Е. 
Хуаныш Л.

Мен-21/1Р

9 15.ll.23r,
14.00-14.50

Экономиканы
мемлекетпк
реттеу

Тансыкбаева Г. О. 
магистр.
ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Байгереева Ж.З.

Мен-22/1 К, 
МЖБ- 
22/1К

10 08.12.23г.
18.00-18.50

Управление
человеческими
ресурсами

Мухамбетова Л.К. 
к.э.н., доцент

Валиева С.Н. 
Есимханова З.К. 
Байгиреева Ж.З.

МН-1/2

2-семестр
11 08.02.2024

16.00-16.50
Г осударственная
социальная
политика

Мухамбетова Л.К. 
к.э.н., доцент

Валиева С.Н. 
Череева Б.Т. 
Хуаныш Л.

ГМУ 1к2г

12 15.02.2024г.
16.00-16.50

Предпринимател 
ьство в 
образовании

Шаяхметова 
Г.О.д.э.н.,доцент

Валиева С.Н. 
Байгереева Ж.З.

Менеджме 
нт в
образовани 
й 1к2г

13 23.02.2024г.
09.00-10.00

У акытты * •

баскару
(семинар)

Сэкенкызы
Арайлым
Ст.преподаватель

Валиева С.Н. 
Батай М.

Эк-21/1, 
Мар-21/1

14 06.03.24г.
11.00-12.00

Жобаларды
баскару
(семинар)

Хуаныш Л.. 
DBA доцент

Валиева С.Н. 
Нургалиева Ж.Е.

Мен-21/1К

15 18.03.2024
10.00-10.50

Инновацияльщ
менеджмент

Оразбаева К.Н. 
д.т.н.,профессор

Валиева С.Н. 
Нургалиева Ж.Е., 
Байгиреева Ж.З.,

Мен-21/1К

16 15.04.2024
13.00-13.50

Мемлекеттк 
Кызметш1н1ц 
кэшби этикасы 
(семинар)

Иманова Г.К. 
ст.преподаватель,м 
агистр

Валиева С.Н. 
Череева Б:Т. 
Хуаныш Л.

МЖБ -
22/Щ

17 19.04.2024
17.00-17.50

Методика и
методология
научных
исследований
(семинар)

Рюмкин С.В. 
к.э.н.,доцент

Валиева С.Н. 
Есимханова З.К. 
Байгиреева Ж.З.

Мен 1к2г



18 30.04.2024г.
17.00-17.50

Управление 
рисками и 
венчурное 
предпринимател 
ьство

Есымханова З.К. 
к.э.н.,профессор

Валиева С.Н. 
Батай М.

ГМУ 1к2г

Итого 18

Таблица 5.2 Методики преподавания:
№ ФИО

преподавателя
Должность
и
уч. звание

Дисциплина Методика 
преподавани 
я (название 
методики)

Полученные результаты

1 Есымханова
Зейнегуль
Клышбековна

К.э.н. 
ассоц. 
профессор, 
и.о.
профессора

Управление 
рисками и 
венчурное 

предприним 
ательство

Метод
кейсов

Приобретение
магистрантами навыков 
аналитической работы и 
оценки рисков

2 Сэкенкызы
Арайлым

Магистр,
старший
преподават
ель

Уакытты
баскару
(Minor)

Питчинг Тема была раскрыта

3 Иманова 
Г ульшат 
Каирбековна

Магистр,
старший
преподават
ель

Профессион 
альная этика 
госслужащег 
о

Мозговой
штурм

Из полученных вариантов 
выбирают лучшие решения, 
которые могут быть 
использованы на практике.

4 Нургалиева
Ж.Е.

Ио доцент, 
к.э.н.

Управление
проектами

Метод
«кейс-
стади»

Обучающиеся проходят 
обучения с использованием 
конкретных ситуаций и с их 
последующим 
исследованием.

5

Л

Технология
проектного
обучения
(PBL)

Обучающийся становится 
самостоятельным, 
креативным и 
инициативным. Студент 
развивает в себе эти качества 
через собственные действия 
во время изучения 
интересных и значимых тем.

6 Хуаныш Л. DBA,
доцент

Жобаларды
баскару

Применение 
корреляцион 
ного анализа 
в Excel при 
решении 
практически 
х задач

Умение использовать 
корреляционный метод при 
написании дипломных и 
научно-исследовательских 
работ студентов.

Метод 
«кейс- 
стад и»

Обучающиеся проходят 
обучения с использованием 
конкретных ситуаций и с их 
последующим 
исследованием.

7 Шаяхметова
К.О.

Д.э.н.,
доцент

БМРК ПО 
МЦП

Дискуссия;
Проблемная

Магистранты и докторанты 
могут быстрее овладеть



лекция; 
проектный 
метод; кейс- 
стади

необходимыми
компетенциями

8 Рюмкин С.В. Доцент, 
к.э.н., 

доцент

Методологи 
я и методика 

научных 
исследовани 

й

Практически 
й кейс

Основные разделы научной 
публикации

6. Количество УМКД за 1 семестр 2023-2024 учебный год, подготовленные ППС 
кафедры «Менеджмент» (очное, ДОТ, магистратура, докторантура) представлены за 2023- 
2024 учебный год количество УМКД составило 83 ед., в том числе на государственном 25 
и 58 на русском языке.

За 2 семестр 2023-2024 учебный год, подготовленные ППС кафедры 
«Менеджмент» (очное, ДОТ, магистратура, докторантура) представлены за 2023-2024 
учебный год количество УМКД составило 48 ед., в том числе на государственном 19 и 29 
на русском языке. Всего за 2023-2024 учебный год УМКД состваила 131 ед., в том 
числе на государственном языке 44 и 87 на русском языке.

УМКД были разработаны и переработаны с учетом новых МОП, Положения по 
оформлению учебно-методического комплекса дисциплины, Положения системы оценки 
знаний обучающихся по освоению модульной образовательной программы по всем ОП. 
Организация учебной работы в 2023-2024 учебном году проходила в оффлайн формате. 
Все УМКД и методические материалы были подготовлены с учетом требеваний. Занятия 
были всемерно оснащены презентационными материалами, видеолекцими, в полной мере 
практическими и самостоятельными заданиями. Посещаемость и успеваемость студентов 
проставлялась и контролировалась на основе системы Platonus.
Обеспеченность УМКД по дисциплинам бакалавриата составила 100%. В силлабусах 
обновлена литература, лекционный материал, экзаменационные материалы. Качество 
содержания УМКД рассматривались на Учебно-методическом совете факультета Бизнеса 
и управление.

7. Проведение экспертизы по качеству экз.материалов на каф.
В целях контроля качества экзаменационных материалов перед началом сессии на 

кафедре была создана экспертная комиссия, которая провериласоответствие 
экзаменационных материалов (тестовых вопросов, экзаменационных билетов) по 
дисциплинам первого семестра 2023-2024 учебного года, а также заполнила акты 
экспертизы тестовых заданий.
В состав экспертной комиссии вошли: заведующая кафедрой «Менеджмент» PhD, ст.преп. 
Валиева С.Н. ответственный за УМР кафедры -  магистр, ст.преп. Батай М., руководитель 
ОП «Менеджмент» - магистр, ст.преп. Хуаныш Л., к.э.н.,доцент Нургалиева Ж.Е., 
руководитель ОП «ГМ У» PhD доктор Череева Б.Т.,д.э.н.,профессор Шаяхметова К.О. 
Тестовые задания проверялись на:

соответствие тестов дисциплине;
корректность, постановку и логическую последовательность вопросов; 
количество в соответствии с кредитами; 
обновляемость экзаменационного материала.

Экзаменационные задания для письменных и устных экзаменов проверялись на: 
содержание и их соответствие дисциплине; 
качество теоретических и практических вопросов; 
комплектацию вопросов.

В результате экспертизы сделаны выводы:
- вопросы и тестовые задания соответствуют дисциплинам;



- вопросы составлены корректно;
- билеты и тестовые задания охватывают весь объем материала по дисциплинам;

форма и содержание экзаменационных материалов соответствуют предъявляемым 
требованиям.
Все билеты и тестовые материалы рассмотрены и утверждены на заседании кафедры. 
Протокола № 4 от 25.11.2023 г. и №9 от 16.04.2024год

Утверждено на заседании кафедры «Менеджмент» 
Протокол .N ^ ot « /У  » O S' 2024 г.

Зав. кафедрой 
PhD, доцент Валиева С.Н.


